ORASUL LUDUS
B-dul 1 Decembrie 1918, Nr. 26; Judetul Mures
Tel: 0265-411548, 0265-411716; Fax: 0265-413402;

e-mail: ludus@ms.e-adm.ro; web; www.ludus.ro
C.U.L. 5669317

Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679

Nr. 21656 din 04.04.2025

Anunt

Primaria orasului Ludus, organizeazi in data de 15.04.2025, ora 11.00, la sediul
din Ludus, bd. 1 Decembrie 1918, nr. 26, judetul Mures - sala de sedinte, examen de testare
profesionald pentru functiile care au fost supuse reorganizarii, functii stabilite pe perioada
nedeterminatd, cu norma intreagd (durata timpului de munci de 8 ore/zi, 40
ore/sdaptamana), dupa cum urmeaza:

- 1 functie publica de executie de politist local, clasa I, grad profesional superior in
cadrul Compartimentului Disciplina in constructii si reglementare;

- 7 functii publice de executie de politist local, clasa IlI, grad profesional superior,
in cadrul Compartimentului Pazd, ordine si siguranta circulatiei;

Examenul se desfisoarda in conformitate cu prevederile Metodologiei privind
modalitatea de reorganizare a activitdtii aparatului de specialitate al primarului orasului
Ludus, aprobate prin dispozitia primarului nr. 303 din 26.03.2025, in aplicarea prevederilor
art. 518, alin. (3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completdrile ulterioare, pentru functionarii publici ale ciror posturi au fost afectate de
aprobarea noii structuri organizatorice.

I. Conditii de participare:

La examen pot participa functionari publici cdrora li se aplica dispozitiile art. 518, alin.
(3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, respectiv functionarii ale caror posturi sunt vizate de procesul de reorganizare al
institutiei si care, potrivit legii, vor fi numiti in noile functii publice sau, dupa caz, in noile
compartimente in conditiile prevazute de art. 518 alin. (2) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Conditiile de participare la examenul de testare profesionala sunt urmatoarele:

Nr. Functia, Compartiment Studii Cunostinte | Perfectionari
Crt. clasa, calculator | /specializiri
gradul profesional

1 | Politist local, clasa 1, grad | Disciplinain | superioare - -

profesional superior constructii si
reglementare
2 | Politist local, clasa III, grad | Paza, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei
3 | Politist local, clasa III, grad | Paza, ordine si medii - -
profesional superior siguranta

circulatiei




4 | Politist local, clasa IIl, grad | Pazd, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei

5 | Politist local, clasa IIl, grad | Paza, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei

6 | Politist local, clasa Ill, grad | Paza, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei

7 | Politist local, clasa 1ll, grad | Paza, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei

8 | Politist local, clasa Ill, grad | Paz3, ordine si medii - -
profesional superior siguranta
circulatiei

Pentru indeplinirea conditiilor de participare la examenul de testare profesionala sunt
aplicabile prevederile art. 46571 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

II. Conditii de desfasurare a examenului:

Cererile de inscriere se depun la registratura Primdriei orasului Ludus din bd. 1
Decembrie 1918, nr. 26, judetul Mures, de la data de 07.04.2025 pana la data de 08.04.2025,
inclusiv, in intervalul orar 08.00 - 16.00.

Examenul constd in 2 (doud) etape:

1. selectia cererilor de inscriere;

2. proba scrisa.

Selectia cererilor se desfisoard in data de 09.04.2025, dupi implinirea termenului
de depunere a dosarelor.

Proba scrisa se va desfasura in data de 15.04.2025, ora 11.00, la sediul din Ludus,
bd. 1 Decembrie 1918, nr. 26, judeful Mures - sala de sedinte.

III. Documentele solicitate pentru inscriere la examen:

- Formularul de inscriere la examen (cererea) care se pune la dispozitie de citre
Compartimentul Resurse Umane (Anexa nr. 4 la Metodologia aprobatd prin dispozitia
primarului nr. 303 din 26.03.2025);

IV. Bibliografia:
- 0.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:

- Partea a VI-a - Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile
personalului contractual din administratia publica si evidenta personalului plitit din fonduri
publice

- Titlul I - Dispozitii generale
- Titulul II - Statutul functionarilor publici
- Legea nr. 155 din 12 ijulie 2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare - integral;
- H.G. nr. 1332 din 23 decembrie 2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, cu modificarile si completirile ulterioare - integral;
- 0.G. nr. 2 din 12 iulie 2001 privind privind regimul juridic al contraventiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare - integral.
- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare - integral - pentru postul ce cerintd de
studii superioare




- Normele metodologice din 12 octombrie 2009 de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executarii lucrarilor de constructii, aprobate prin Ordinul nr. 839/2009 cu
modificarile si completdrile ulterioare - integral - pentru postul ce cerintd de studii
superioare.

V. Calendarul examenului
a) afisare anunt organizare examen testare - 04.04.2025;
b) perioada de depunere a cererilor de inscriere la examen - de la 07.04.2025, pani la
08.04.2025, inclusiv;
c) selectia cererilor si afisarea rezultatelor selectiei cererilor - in data de 09.04.2025;
d) sustinere proba scrisd - 15.04.2025, ora 11.00;
e) corectare lucrari si afisarea rezultatelor la proba scrisi - 16.04.2025;
f) depunere contestatii proba scrisi - 17.04.2025;
g) solutionare/afisare contestatii proba scrisi - 22.04.2025;
h) rezultate finale - 23.04.2025;

Afisat, astazi, 04.04.2025, la sediul Primdriei orasului Ludus.

Compartimentul Resurse umane,
Kiss Delia
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: POLITIA LOCALA
Compartimentul Disciplina in constructii si reglementare

| _ - a

Fisa postului
Nr. din

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: politist local

2. Nivelul postului: functie publicd corespunzdtoare categoriei functionarilor publici de executie
3. Scopul principal al postului: activitdti specifice conform competentelor stabilite prin actele
normative incidente in materie

Conditii specifice pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate: studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalentd

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: perseverentd, adaptabilitate, cominicativitate,
operativitate, creativitate, spirit de initiativd, capacitate de autoperfectionare si de valorificare
a experientei dobdndite, rezistentd la stres si la lucru sub presiunea timpului, gdndire analiticd
si conceptuald;

6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii;

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -.

Atributiile postului:

A. In_domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, desfisoara

urmatoarele activitati:

1. Actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranti publici al
unitatii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curdteniei localitatii.

2. Mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdtilor de invdtimant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitaii
administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire,
precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea
unitatiii administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local,
stabilite prin planul de ordine si siguranta publica.

3. Participd, impreuna cu autoritagile competente prevazute de lege, potrivit competentelor,
la activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati
naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmirilor provocate de astfel de
evenimente.

4. Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supravegherea si
ocrotirea pdrintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adapost si procedeazi
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la incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutionarii
problemelor acestora, in conditiile legii.

5. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor si
sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cdinilor fara stipan despre existenta
acestor céini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora
la adadpost.

6. Asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specific.

7. Participd, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestdrilor cultural - artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupd caz, precum §i a altor asemenea activitdfi care se desfisoard in
spatiul public si care implica aglomerari de personae.

8. Asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitdtii administrativ-
teritoriale si/sau in administrarea autoritagilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local.

9. Constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititilor
administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de
competenta.

10. Executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmairire penala
si instantele de judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorial,
pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta.

11. Participd, alaturi de Politia Roman3, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si siguran{d publica, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale.

12. Coopereaza cu centrele militare zonale In vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale.

13. Asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executérilor silite.

14. Acordd, pe teritoriul unitatii administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor
competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

15. Intervin la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgentd 112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine”, in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei
teritoriale.

16. Participa, in conformitate cu prevederile legale, la executarea masurilor stabilite in
situatii de urgenta sau in stare de asediu.

17. In cazul constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi fiptuitorul, ia masuri
pentru conservarea locului faptei, identifici martorii oculari, sesizeazd imediat organele
competente si predau faptuitorul structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza
de proces-verbal, in vederea continuarii cercetarilor.

18. Conduce persoanele suspecte a caror identitate nu a putut fi stabilitd la sediul politiei
locale/structurii Politiei Romédne competente in vederea luarii masurilor ce se impun.

19. Verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor unitatii
administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului.

20. Asigurd, Tn conditiile legii, insotirea personalului de specialitate din cadrul primariei,
asigurd paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constind in sume de bani, titluri de
credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, apartinand primariei sau Orasului Ludus.

21. indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.
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B.in domeniul circulatiei pe drumurile publice, desfasoara urmatoarele activitati:

1. Asigura fluenta circulafiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competents, avand
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei
pe drumurile publice.

2. Verificad integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeazi nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda
asistentd in zonele unde se aplica marcaje rutiere.

3. Participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vint puternic, ploaie
torentiald, grinding, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice.

4. Participa, impreuna cu unitafile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestiri cultural-
artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se
desfdsoara pe drumul public si implica aglomerdri de persoane.

5. Sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea masurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de
competenia.

6. Acorda sprijin unitdtilor/structurilor teritoriale ale Politiei Roméne in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului.

7. Asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiati unitate sanitara.
8. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de a
dispune mdsuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar.

9. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind masa
maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avind dreptul de a efectua semnale
de oprire a conducatorilor acestor vehicule.

10. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre
pietoni, bicicligti, conducatori de mopede, trotinete electrice si vehicule cu tractiune
animala;

11. Constata contraventii si aplica sancfiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de
agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap.

12. Aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fird stipan sau
abandonate pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatii
administrativ-teritoriale.

13. Coopereaza cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne pentru identificarea
detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare
sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

C. In domeniul evidentei persoanelor, desfisoari urmitoarele activititi:

1. Inméneazi cirtile de alegitor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani.

2. Coopereazd cu alte autoritati competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, daca solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii
unei atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

3. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, inclusiv asupra
obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din 0.U.G. nr. 97/2005
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privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor romani,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsti peste 14 ani,
care nu au acte de identitate.

D. In domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal desfasoara urmatoarele
activitati:

1. Efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu.

2. Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectid autorizatia de
executare a lucrdrilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale.

3. Verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
alta forma de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitatii economice.

4. Participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fard autorizatie pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-teritoriale ori pe
spatii aflate In administrarea autoritdfii administratiei publice locale sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a
libertatii de actiune a personalului care participd la aceste operatiuni specifice.

5. Constata, dupa caz, conform atributiilor stabilite prin lege si competentelor conferite prin
dispozitia primarului, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizirii executirii
lucrdrilor in constructii si inainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in
vederea aplicdrii sancfiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneazi
activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupi caz, presedintelui consiliului
judetean, primarului unitdtii administrativ-teritoriale in a cdrui razd de competenti s-a
savarsit contraventia sau persoanei imputernicite de acesta.

E.In domeniul protectiei mediului desfisoari urmitoarele activititi:

1. Controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale.

2. Supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriald a unititii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declangdrii unor incendii, cu consecinte
negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale.

3. Sesizeaza autoritdtilor si institufiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica.

4, Participa la acfiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor.

5. Identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unititii administrativ-
teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritdtii administratiei publice locale ori a
altor institutii/servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea
acestora.

6. Verifica igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora.

7. Verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor.

‘8. Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de citre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii.

9. Verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite.

10. Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autorititilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a
mediului §i a surselor de apa, precum si a celor de gospodarire a localitatilor.

11. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice
realizdrii atributiilor prevdzute la pct. 1-10, stabilite in sarcina autoritdtii administratiei
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publice locale, potrivit competentelor conferite prin dispozitia primarului.

F. In domeniul activititii comerciale desfisoari urmaitoarele activititi:

1. Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal si
a activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatea
administratiei publice locale.

2. Verifica legalitatea activitdtilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice gi juridice autorizate si producdtori particulari in pietele
agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de citre
administratorii pietelor agroalimentare.

3. Verifica existenta la locul de desfasurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobdrilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologici
pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

4. Verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios.

5. Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice.

6. Verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici.

7. Identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritdtii administratiei
publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si aplica procedurile legale de
ridicare a acestora.

8. Verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestdri de servicii stabilite prin
acte normative in competenta autoritdtilor administratiei publice locale.

9. Coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al
acestora. '
10. Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza autoritdtile competente in
cazul in care identifica nereguli.

11. Verifica si solutioneazd, in conditiile legii, petitiile primite in legatura cu activitati de
productie, comer{ sau prestdri de servicii desfasurate in locuri publice cu incilcarea
normelor legale.

12. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale specifice
realizdrii atributiilor prevazute la pct. 1-10, stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei
publice locale, potrivit competentelor conferite prin dispozitia primarului.

Alte atributii specifice:
1. Ia in primire pe bazd de proces-verbal, se preocupd pentru pistrarea, intretinerea si
folosirea eficientd a urmadtoarelor materiale:

- statiile emisie receptie TETRA, aflate permanent in stare de functionare, mentinind
permanent legatura cu dispecerul politiei locale si celelalte patrule aflate in serviciu;

- camerele audio/video, pe care le mentine in stare de functionare pe tot parcursul
serviciului, astfel incat sa filmeze, inregistreze si fotografieze activitdtile desfasurate,
evenimentele produse pe timpul serviciului, etc. ;

- pulverizatorul de médna cu substantd iritant lacrimogena, catusele, precum si celelalte
materiale din dotare care se primesc/predau pe baza de proces-verbal la intrarea/iesirea
din serviciu.

2. In timpul serviciului, poarti obligatoriu asupra sa legitimatia de serviciu si insigna, este
echipat in uniforma de serviciu curatd si ajustatd cu insemnele distinctive de ierarhizare
specifice de politist local, conform prevederilor legale, poarta pe centura pulverizatorul de
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mana cu substanta iritant lacrimogena, catusele, precum si celelalte materiale din dotare.

3. Executd, conform planificarii, serviciul la dispeceratul Politiei Locale si asigurd paza

bunurilor din interiorul / perimetrul si a obiectivului Primaria Ludus, conform Planului de

pazad si consemnului postului, respectiv:

- verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea

incuietorilor, a amenajdrilor tehnice si a sistemelor de paza si alarmare si ia, in caz de

nevoie, masurile care se impun;

- cunoaste si respecta prevederile legale privind accesul in obiectiv si regulile stabilite in

planul de paz3;

- supravegheaza ca persoanele cdrora li s-a permis accesul in incintd, dupi legitimare, pe

baza documentelor stabilite, sd se deplaseze numai in locurile pentru care au primit

permisiunea de acces;

- nu pdrdseste postul incredintat decdt In situatiile si conditiile prevazute in consemnul

postului;

- verificd obiectivul incredintat spre pazd, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia
primele masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente si sesizeaza organele competente;

- In cazul sdvarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului
structurilor Politiei Romédne competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigura
paza bunurilor, nu permite patrunderea in cdmpul infractional a altor persoane si anunta
unitatea de poliie competentd, intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate;

- foloseste materialele din dotare (pulverizatorul de mana cu substanta iritant lacrimogen3,
bastonul cu soc electric, bastonul de cauciuc, citusele) numai cu respectarea stricti a
prevederilor legale.

4. indeplineste urmitoarele activititi pe linie de pazi si supraveghere a obiectivului

Primaria Ludus:

- legitimeaza si desfdsoara toate activitdtile stabilite in legislatie, verifica si inregistreaza in

registrul acces persoane, toate persoanele care solicitd accesul in incinta Primariei Ludus,

pe usa principald de acces;

- monitorizeaza permanent si desfasoara toate activitatile stabilite in legislatie la intrarea si

iesirea personalului din Primadria Ludus si Sectia administrativd a Spitalului oridsenesc

Ludus;

- asigura ordinea si linistea publicd in incinta si in perimetrul Primariei Orasului Ludus si
intervine, la solicitarea personalului, pentru restabilirea ordinii sau solicitd sprijinul
politistilor locali aflati in serviciu pe raza orasului, politiei roméane sau jandarmeriei;

- urmdreste, pe monitoarele de la dispecerat imaginile de pe camerele de supraveghere
amplasate pe holurile primariei, in perimetrul primariei sau pe raza orasului Ludus si
intervine sau solicitd sprijinul politistilor locali aflati in serviciu pentru a interveni, in cazul
in care constatd producerea de evenimente, pentru luarea masurilor legale;

- efectueaza verificari si implementeaza puncte de penalizare in baza de date a Ministerului

Afacerilor Interne daca este autorizat, cu respectarea prevederilor legale in domeniu si daci

are atribuit stick personal pentru acces;

- asigurd legdtura permanenta cu politistii locali aflati in serviciu pe raza orasului in scopul

cunoasterii situatiei operative si a evenimentelor produse pe teritoriul orasului Ludus;

- coordoneazd si indruma activitatile politistilor locali aflati in serviciu pe raza orasului

pentru deplasarea la evenimentele sesizate pe raza orasului;

- asigura primirea mesajelor informationale furnizate de cetdteni, prin intermediul

circuitelor telefonice urbane conectate la dispecerat, oferind in limita dispozitiilor legale,

relatiile solicitate;

- transmite politistilor locali aflati in serviciu si urmdreste executarea dispozitiilor

coordonatorului compartimentului;

- comunica evenimente deosebite si aplica masurile stabilite in caz de calamitate, catastrofa,
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incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;

- permanent, are obligatia de a cunoaste temeinic prevederile planului de alarmare si
verifica functionalitatea sistemului tehnic de alarmare;

- asigurd in permanenta si operativ primirea sesizarilor verbale sau telefonice provenite de
la cetdteni si transmiterea acestora spre solutionare personalului aflat in serviciu pe raza
orasului;

- la terminarea programului de lucru al personalului din cadrul primdriei si sectiei
administrative a Spitalului ordsenesc Ludus, verifica dacd usile de acces la evidenta
persoanelor si usa de acces In casa de cultura sunt incuiate si asigurate;

- porneste/opreste incalzirea pe timp de iarna la sediului primariei, verificind functionarea
centralelor termice, pentru prevenirea unor accidente sau evenimente cauzate de citre
acestea, mentindnd permanent legdtura cu personalul de care le deserveste din punct de
vedere tehnic;

- porneste/opreste iluminatul pe raza orasului conform programului stabilit, mentine
permanent legdtura cu politistii locali aflati in serviciu pe raza orasului si sesizeazi
personalul D.L.T.Z.V. sau Electrica in cazul in care sunt sesizate defectiuni sau intreruperi ale
energiei electrice pe raza orasului;

- intocmeste Buletinul zilnic cu planificarea in serviciu a personalului Compartimentului
Politia Locald, conform planificarii sdptdménale intocmite de citre coordonatorul
compartimentului;

- urmdreste permanent evidenta pulverizatoarelor de mand cu substantid iritant-
lacrimogena din dotarea politistilor locali, a bastoanelor cu soc electric, a cituselor,
bastoanelor de cauciuc, vesta antiinjunghiere, pastrarea in conditii de deplini sigurants,
portul, manipularea si folosirea lor in strictd conformitate cu dispozitiile legale, in scopul
prevenirii pierderii, sustragerii, instraindrii, degradarii si producerii de accidente sau orice
alte evenimente negative, potrivit legislatiei in vigoare;

- pulverizatoarele de mand cu substanta iritant-lacrimogend, bastoanele cu soc electric,
bastoanele, port bastoanele, citusele si port catusele, vesta antiinjunghiere din dotarea
personalului se pastreaza dupd orele de program in dulap metalic aflat in dispeceratul
Politia Localg;

- un rand de chei de la dulapul metalic se pastreazd permanent, asupra personalului aflat in
serviciu la dispeceratul Politia Locala si se predau de la schimb la schimb pe bazi de proces-
verbal;

- predd pe baza de semndturd in Buletinul cu planificarea in serviciu, pulverizatorul de
mana cu substanta iritant-lacrimogend, bastoanele, port bastoanele si catusele politistilor
locali care intra in serviciu, iar la iesirea din schimb/serviciu politistul local va depune la
dispecerat, pulverizatorul de mand cu substantd iritant-lacrimogend, bastoanele, port
'bastoanele, si citusele care vor fi pastrate in fisetul metalic;

- preda si primeste serviciul la dispeceratul Politiei Locale, pe bazd de proces-verbal,
mentionand toate documentele/materielele din dotare, activitatile desfasurate, neregulile si
evenimentele produse pe timpul executarii serviciului.

5. In lipsa politistului local din dispecerat, asiguri si rispunde de deschiderea institutiei si
permite accesul angajatilor in zilele lucrdtoare, in intervalul orar 7.30-8.00, respectiv
asigura si raspunde de inchiderea institutiei la finalizarea programului de lucru. In ziua de
lucru cu program prelungit, asigurd permanenta la dispecerat de la ora 16.00 si pani la
finalizarea programului de lucru.

6. in cazul in care este posesor al permisului de conducere categoria B, va conduce
autoturismul aflat in dotarea compartimentului ori de cate ori situatia o impune.

ributii pentru protectia datelor cu caracter personal:
- respectd si aplicd prevederile actelor normative din domeniul prelucrarii datelor cu
caracter personal, ale Regulamentului UE 679/2016), precum si ale legislatiei interne
specifice;
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- prelucreaza in mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana vizati, numai datele cu
caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de serviciu;

- pastreazd confidentialitatea si securitatea datelor cu caracter personal prelucrate, a
contului de utilizator, a parolei/codului de acces la sistemele informatice/bazele de date
prin care sunt gestionate date cu caracter personal;

respectd masurile de securitate informationald, precum si celelalte reguli stabilite in cadrul
institutiei.

- informeza de indata conducerea institutiei si responsabilul cu protectia datelor cu caracter
personal despre imprejurari de natura a conduce la o diseminare neautorizatd de date cu
caracter personal sau despre o situatie In care au fost accesate/prelucrate date cu caracter
personal prin incdlcarea normelor legale.

ributii pentru realizarea obiectivelor in domeni M:
- desfagoara activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atat propria persoand, cit si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;
- Isi Tnsuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitdfii si sanatitii in
munca si masurile de aplicare a acestora;
- comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucrdtorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie; '
- refuza intemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald persoana sa sau a celorlalti colegi;
- informeazd de indatd conducerea institutiei despre orice deficientd constatatd sau
eveniment petrecut in activitatea desfasurat3;
- coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
- coopereazd, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sdu de activitate;
- acordad ajutor, atat cat este rational posibil, oricaror alte persoane, aflate intr-o situatie de
pericol;
- da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Alte atributii:
- cunoaste si aplica prevederile legale in materie, rdaspunzidnd de aplicarea intocmai a
prevederilor legale privind domeniul de activitate;
- are obligatia de a semnala neregulile de care ia cunostinta;
- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapta care ar pute aduce prejudicii institutiei.
- rdspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce i revin potrivi legii, a
programelor aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei si de raportarea
asupra modului de realizare a acestora;
- raspunde de cunoasterea, insusirea, respectarea si aplicarea prevederilor legale in vigoare,
privitoare la activitatea desfasuratd;
- se preocupd permanent de perfectionarea pregatirii profesionale;
- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor
cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii actiunilor de
serviciu;
- respectd normele de protectia muncii, de sandtate si securitate in munci, instructiunile de
lucru si disciplina tehnologica;
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- respectd regulamentul de organizare si functionare al Primariei Ludus ;

- respectd regulamentul de ordine interioara al Primariei Ludus.

- respectd regulamentul de organizarea si functionare al Politiei Locale;

- asigurd functionalitatea sistemului de control intern managerial;

- elaboreaza/actualizeazd procedurile operationale si de sistem in concordantd cu
modificarile care intervin in activitatea proprie;

- este desemnat responsabil cu riscurile la nivel de compartiment, sens in care identifica si
colecteaza riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor, ce vor fi asumate de catre
conducatorul compartimentului, elaboreaza si actualizeaza registrul de riscuri, consiliazi
personalul din cadrul compartimentului si asistd conducatorul acestuia in procesul de
management al riscurilor;

- cunoaste, respecta si aplica toate procedurile documentate elaborate la nivelul Primariei
Ludus;

- desfasoara toate activitatile in timpul serviciului, conform procedurilor documentate
existente la nivelul Primariei Ludus;

- desfagoara activitatile stabilite de sefii ierarhici, coordoneazd si sprijind politistii
nominalizati din cadrul Compartimentului Politia Locald pentru realizarea activititilor
stabilite in timpul serviciului, cu respectarea prevederilor legale.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:

1. Denumire: politist local

2.Clasa: 1

3. Gradul profesional: superior

4. Vechimea (in specialitate necesara): 7 ani.

Sfera relationald a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: primar;

- superior pentru: nu este cazul;

b) Relatii functionale: de colaborare cu toate compartimentele institufier;

c) Relatii de control: nu este cazul;

d) Relatii de reprezentare: in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de
primar;
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: colaborare in ceea ce priveste realizarea atributiilor;

b) cu organizatii internationale: nu este cazul;

c) cu persoane juridice private: colaborare in ceea ce priveste realizarea atributiilor.
3. Limite de competenta: asupra atributiilor fisei postului, cu consultare in luarea deciziilor.
4, Delegarea de atributii si competenta: Pentru perioada in care titularul postului se afl3 in
concediu, in conditiile legii, sau este delegat ori se afld in deplasare in interesul serviciului,
toate sarcinile de serviciu impreund cu competentele si responsabilititile aferente, sunt
preluate de ceilalti politisti locali din cadrul serviciului.

intocmit de:

Numele si prenumele:

Functia publica de conducere:
Semnatura:

Data Intocmirii:
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Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnatura

Data:
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ORASUL LUDUS | F’;‘;}‘;’;j

POLITIA LOCALA
‘ Compartimentul Paza, ordine si siguranta circulatiei |

Fisa postului
Nr. din

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: politist local

2. Nivelul postului: functie publicd corespunzdtoare categoriei functionarilor publici de executie
3. Scopul principal al postului: activitdti specifice conform competentelor stabilite prin actele
normative incidente in materie

Conditii specifice pentru ocuparea postului:
1. Studii de specialitate: studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd de

bacalaureat

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nivel mediu;

4. Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): -

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: perseverenta, adaptabilitate, cominicativitate,
operativitate, creativitate, spirit de initiativd, capacitate de autoperfectionare si de valorificare
a experientei dobdndite, rezistentd la stres si la lucru sub presiunea timpului, gdndire analiticd
si conceptuald;

6. Cerinte specifice: disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii;

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): -.

Atributiile postului:
A. In_domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, desfisoar
urmatoarele activitati:

1. Actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranta publica al
unitatii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curdteniei localitatii.

2. Mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de invdtdmant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale, In zonele comerciale si de agrement, in parcuri, piete, cimitire,
precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea
unitatiii administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii publice de interes local,
stabilite prin planul de ordine si siguranta publica.

3. Participd, impreuna cu autoritdtile competente prevazute de lege, potrivit competentelor,
la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati
naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de
evenimente.

4. Actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeazi
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la incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii
problemelor acestora, in conditiile legii.

5. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fira stdpan si a celei privind protectia animalelor si
sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fird stipan despre existenta
acestor caini gi acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora
la adapost.

6. Asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din institutiile
sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specific.

7. Participd, impreuna cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestdrilor cultural - artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfisoari in
spatiul public si care implica aglomerari de personae.

8. Asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii administrativ-
teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local.

9. Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititilor
administratiei publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriald de
competenta.

10. Executa, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penali
si instantele de judecatd care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritorialg,
pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta.

11. Participa, alaturi de Polifia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale.

12. Coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inmanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Ap&rarii
Nationale.

13. Asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite.

14. Acordd, pe teritoriul unitdtii administrativ-teritoriale, sprijin imediat structurilor
competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice.

15. Intervin la solicitarile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de
urgentd 112, pe principiul “cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in
functie de specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei
teritoriale.

16. Participa, in conformitate cu prevederile legale, la executarea mdsurilor stabilite in
situatii de urgentd sau in stare de asediu.

17. In cazul constatirii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi fiptuitorul, ia masuri
pentru conservarea locului faptei, identificda martorii oculari, sesizeazd imediat organele
competente si predau faptuitorul structurii Polifiei Romine competente teritorial, pe bazi|
de proces-verbal, in vederea continuarii cercetarilor.

18. Conduce persoanele suspecte a cdror identitate nu a putut fi stabilita la sediul politiei
locale/structurii Polifiei Romane competente in vederea ludrii masurilor ce se impun.

19. Verifica si solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetitenilor unititii
administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului.

20. Asigurd, in conditiile legii, Insotirea personalului de specialitate din cadrul primariei,
asigura paza transporturilor bunurilor si a valorilor, constind in sume de bani, titluri de
credite, cecuri sau alte inscrisuri de valoare, aparfinand primariei sau Orasului Ludus.

21. indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.
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B.In domeniul circulatiei pe drumurile publice, desfisoara urmitoarele activititi:

1. Asigura fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de competent3, avind
dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei
pe drumurile publice.

2. Verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda
asistenta in zonele unde se aplicd marcaje rutiere.

3. Participa la acfiuni comune cu administratorul drumului pentru inliturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vint puternic, ploaie
torentiald, grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice.

4. Participd, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-
artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activititi care se
desfasoara pe drumul public si implica aglomeriri de persoane.

5. Sprijind unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne in asigurarea misurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriald de
competenta.

6. Acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor
pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului.

7. Asigura, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitara.
8. Constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incédlcarea normelor legale privind
oprirea, stafionarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avind dreptul de a
dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar.

9. Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale privind masa
maxima admisa gi accesul pe anumite sectoare de drum, avind dreptul de a efectua semnale
de oprire a conducatorilor acestor vehicule.

10. Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere de citre
pietoni, biciclisti, conducatori de mopede, trotinete electrice si vehicule cu tractiune
animala;

11. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulafia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de
agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul
international pentru persoanele cu handicap.

12. Aplici prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fira stapan sau
abandonate pe terenuri aparfindnd domeniului public sau privat al statului ori al unititii
administrativ-teritoriale.

13. Coopereaza cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
'detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationdrii neregulamentare
sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.

iul evidentei persoanelor, desfasoara urmatoarele activitati:

1. inméneazi cirtile de alegitor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani.

2. Coopereaza cu alte autoritdfi competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii
unei atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementarilor legale privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

3. Constata contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, inclusiv asupra
obligatiilor pe care le au persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din 0.U.G. nr. 97/2005
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privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

4. Coopereaza cu serviciile publice comunitare de evidenta a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu varsta peste 14 ani,
care nu au acte de identitate.

D. in domeniul disciplinei in constructii si afisajului stradal desfisoari urmitoarele
activitati:

1. Efectueaza controale pentru identificarea lucrdrilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu.

2. Efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecta autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale.

3. Verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
alta forma de afisaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitafii economice.

4. Participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fard autorizatie pe domeniul public sau privat al unitatii administrativ-teritoriale ori pe
spatii aflate in administrarea autoritatii administratiei publice locale sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a
libertatii de actiune a personalului care participa la aceste operatiuni specifice.

5. Constata, dupd caz, conform atributiilor stabilite prin lege si competentelor conferite prin
dispozitia primarului, contraventiile privind disciplina in domeniul autorizarii executarii
lucrarilor in constructii si Tnainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in
vederea aplicarii sanctiunii, sefului compartimentului de specialitate care coordoneaza
activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa caz, presedintelui consiliului
judetean, primarului unitdtii administrativ-teritoriale in a cdrui raza de competentd s-a
savarsit contraventia sau persoanei imputernicite de acesta.

E.in domeniul protectiei mediului desfisoard urmitoarele activitati:

1. Controleazd respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale.

2. Supravegheazd depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritorialda a unitatii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansdrii unor incendii, cu consecinte
negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale.

3. Sesizeazd autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonicd.

4, Participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor.

5. Identifica bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitdtii administrativ-
teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatii administratiei publice locale ori a
altor institutii/servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea
acestora.

6. Verifica igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora.

7. Verifica asigurarea salubrizadrii strazilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zdpezii si a ghetii de pe cdile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor.

8. Verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii.

9. Verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite.

10. Verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei
publice locale, sesizarile cetdtenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a
mediului si a surselor de ap3, precum si a celor de gospodarire a localitdtilor.

11. Constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice
realizdrii atributiilor prevazute la pct. 1-10, stabilite in sarcina autoritdfii administratiei
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publice locale, potrivit competentelor conferite prin dispozitia primarului.

F. in domeniul activititii comerciale desfisoari urmitoarele activitati:

1. Actioneaza pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comerfului stradal si
a activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatea
administratiei publice locale.

2. Verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfisurate de operatori
economici, persoane fizice gi juridice autorizate si producdtori particulari in pietele
agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre
administratorii pietelor agroalimentare.

3. Verifica existenta la locul de desfasurare a activitdfii comerciale a autorizatiilor, a
aprobarilor, a documentelor de provenienta a marfii, a buletinelor de verificare metrologic3
pentru cantare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale
autoritatilor administratiei publice centrale si locale.

4. Verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter
religios.

5. Verifica respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice.

6. Verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici.

7. ldentifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale sau pe spafii aflate In administrarea autorititii administratiei
publice locale ori a altor servicii/institutii de interes local si aplicd procedurile legale de
ridicare a acestora.

8. Verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii stabilite prin
acte normative in competenta autoritatilor administratiei publice locale.

9. Coopereaza si acorda sprijin autoritatilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al
acestora.

10. Verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza autorititile competente in
cazul in care identifica nereguli.

11. Verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legdtura cu activititi de
productie, comert sau prestari de servicii desfisurate in locuri publice cu incilcarea
normelor legale.

12. Constatd contraventii si aplica sancfiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice
realizdrii atributiilor prevazute la pct. 1-10, stabilite in sarcina autoritifilor administratiei
publice locale, potrivit competentelor conferite prin dispozitia primarului.

Alte atributii specifice:
1. la in primire pe baza de proces-verbal, se preocupa pentru pdstrarea, intretinerea si
folosirea eficientd a urmatoarelor materiale:

- statiile emisie receptie TETRA, aflate permanent in stare de functionare, mentiniand
permanent legdtura cu dispecerul politiei locale si celelalte patrule aflate in serviciu;

- camerele audio/video, pe care le mentine in stare de functionare pe tot parcursul
serviciului, astfel incat sa filmeze, inregistreze si fotografieze activititile desfisurate,
evenimentele produse pe timpul serviciului, etc. ;

- pulverizatorul de mana cu substanta iritant lacrimogend, catusele, precum si celelalte
materiale din dotare care se primesc/predau pe baza de proces-verbal la intrarea/iesirea
din serviciu.

2. In timpul serviciului, poarti obligatoriu asupra sa legitimatia de serviciu si insigna, este
echipat in uniforma de serviciu curata si ajustatd cu insemnele distinctive de ierarhizare
specifice de politist local, conform prevederilor legale, poartd pe centurid pulverizatorul de
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mana cu substanta iritant lacrimogena, catusele, precum si celelalte materiale din dotare.

3. Executd, conform planificarii, serviciul la dispeceratul Politiei Locale si asigura paza

bunurilor din interiorul / perimetrul si a obiectivului Primaria Ludus, conform Planului de

pazad si consemnului postului, respectiv:

- verificd, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si starea

incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de pazd si alarmare si ia, in caz de

nevoie, masurile care se impun;

- cunoaste si respectd prevederile legale privind accesul in obiectiv si regulile stabilite in

planul de paz3;

- supravegheaza ca persoanele cdrora li s-a permis accesul in incinta, dupa legitimare, pe

baza documentelor stabilite, s3 se deplaseze numai in locurile pentru care au primit

permisiunea de acces;

- nu pardseste postul incredintat decat in situatiile si conditiile previazute in consemnul

postului;

- verificd obiectivul incredintat spre paza, cu privire la existenta unor surse care ar putea
produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul in care acestea s-au produs, ia
primele masuri de salvare a persoanelor si a bunurilor, precum si pentru limitarea
consecintelor acestor evenimente si sesizeaza organele competente;

- in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia masuri de predare a faptuitorului
structurilor Politiei Romédne competente potrivit legii. Daca faptuitorul a disparut, asigura
paza bunurilor, nu permite patrunderea in campul infractional a altor persoane si anunti
unitatea de polifie competentd, intocmind totodata proces-verbal cu cele constatate;

- foloseste materialele din dotare (pulverizatorul de mana cu substantd iritant lacrimogens,
bastonul cu soc electric, bastonul de cauciuc, ciatusele) numai cu respectarea stricti a
prevederilor legale. .
4. Indeplineste urmatoarele activititi pe linie de pazi si supraveghere a obiectivului
Primaria Ludus:

- legitimeaza si desfasoara toate activitatile stabilite in legislatie, verifica si inregistreaz3 in

registrul acces persoane, toate persoanele care solicita accesul in incinta Primariei Ludus,

pe usa principala de acces;

- monitorizeaza permanent si desfasoara toate activitatile stabilite in legislatie la intrarea si

iesirea personalului din Primdria Ludus si Sectia administrativd a Spitalului oridsenesc

Ludus;

- asigura ordinea si linistea publica in incinta si in perimetrul Primdriei Orasului Ludus si
intervine, la solicitarea personalului, pentru restabilirea ordinii sau solicitd sprijinul
politistilor locali aflati in serviciu pe raza orasului, politiei romane sau jandarmeriei;

- urmdreste, pe monitoarele de la dispecerat imaginile de pe camerele de supraveghere
amplasate pe holurile primariei, in perimetrul primadriei sau pe raza orasului Ludus si
intervine sau solicita sprijinul politistilor locali aflati in serviciu pentru a interveni, in cazul
in care constatd producerea de evenimente, pentru luarea masurilor legale;

- efectueaza verificdri si implementeaza puncte de penalizare in baza de date a Ministerului

Afacerilor Interne daca este autorizat, cu respectarea prevederilor legale in domeniu si daci

are atribuit stick personal pentru acces;

- asigura legatura permanentd cu politistii locali aflati in serviciu pe raza orasului in scopul

cunoasterii situatiei operative si a evenimentelor produse pe teritoriul orasului Ludus;

- coordoneaza si indruma activitatile politistilor locali aflati in serviciu pe raza orasului

pentru deplasarea la evenimentele sesizate pe raza orasului;

- asigurd primirea mesajelor informationale furnizate de cetdteni, prin intermediul

circuitelor telefonice urbane conectate la dispecerat, oferind in limita dispozitiilor legale,

relatiile solicitate;

- transmite politistilor locali aflati in serviciu si urmadreste executarea dispozitiilor

coordonatorului compartimentului;

- comunicd evenimente deosebite si aplicd masurile stabilite in caz de calamitate, catastrofd,
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incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;

- permanent, are obligatia de a cunoaste temeinic prevederile planului de alarmare si
verifica functionalitatea sistemului tehnic de alarmare;

- asigurd in permanenta si operativ primirea sesizarilor verbale sau telefonice provenite de
la cetdfeni si transmiterea acestora spre solugionare personalului aflat in serviciu pe raza
orasului;

- la terminarea programului de lucru al personalului din cadrul primariei si sectiei
administrative a Spitalului ordsenesc Ludus, verificd daca usile de acces la evidenta
persoanelor si usa de acces in casa de cultura sunt Incuiate si asigurate;

- porneste/opreste incdlzirea pe timp de iarna la sediului primariei, verificand functionarea
centralelor termice, pentru prevenirea unor accidente sau evenimente cauzate de catre
acestea, mentinand permanent legatura cu personalul de care le deserveste din punct de
vedere tehnic;

- porneste/opreste iluminatul pe raza orasului conform programului stabilit, mentine
permanent legdtura cu politistii locali aflati in serviciu pe raza orasului si sesizeaza
personalul D.I.T.Z.V. sau Electrica in cazul in care sunt sesizate defectiuni sau intreruperi ale
energiei electrice pe raza orasului;

- intocmeste Buletinul zilnic cu planificarea in serviciu a personalului Compartimentului
Politia Locald, conform planificarii sdptdmanale intocmite de cdtre coordonatorul
compartimentului;

- urmdreste permanent evidenta pulverizatoarelor de mana cu substanta iritant-
lacrimogena din dotarea politistilor locali, a bastoanelor cu soc electric, a catuselor,
bastoanelor de cauciuc, vesta antiinjunghiere, pastrarea in conditii de deplina sigurants,
portul, manipularea si folosirea lor in strictd conformitate cu dispozitiile legale, in scopul
prevenirii pierderii, sustragerii, instrdinarii, degradarii si producerii de accidente sau orice
alte evenimente negative, potrivit legislatiei in vigoare;

- pulverizatoarele de mand cu substanta iritant-lacrimogena, bastoanele cu soc electric,
bastoanele, port bastoanele, cdtusele si port citusele, vesta antiinjunghiere din dotarea
personalului se pastreazd dupa orele de program in dulap metalic aflat in dispeceratul
Politia Locala;

- un rand de chei de la dulapul metalic se pastreaza permanent, asupra personalului aflat in
'serviciu la dispeceratul Politia Locali si se predau de la schimb la schimb pe bazi de proces-
verbal;

- preda pe baza de semnaturd in Buletinul cu planificarea in serviciu, pulverizatorul de
mand cu substanta iritant-lacrimogend, bastoanele, port bastoanele si catusele politistilor
locali care intra in serviciu, iar la iesirea din schimb/serviciu politistul local va depune la|
dispecerat, pulverizatorul de mana cu substanta iritant-lacrimogend, bastoanele, port
bastoanele, si catusele care vor fi pastrate in fisetul metalic;

- preda si primeste serviciul la dispeceratul Politiei Locale, pe bazd de proces-verbal,
mentionand toate documentele/materielele din dotare, activitatile desfasurate, neregulile si
evenimentele produse pe timpul executarii serviciului.

5. In lipsa politistului local din dispecerat, asiguri si rispunde de deschiderea institutiei si
permite accesul angajatilor in zilele lucratoare, in intervalul orar 7.30-8.00, respectiv
asiguri si raspunde de inchiderea institutiei la finalizarea programului de lucru. In ziua de
lucru cu program prelungit, asigurd permanenta la dispecerat de la ora 16.00 si pina la
finalizarea programului de lucru.

6. In cazul in care este posesor al permisului de conducere categoria B, va conduce
autoturismul aflat in dotarea compartimentului ori de cate ori situatia o impune.

Atributii pentru protectia datelor cu caracter personal:

- respectd si aplicd prevederile actelor normative din domeniul prelucrarii datelor cu
caracter personal, ale Regulamentului UE 679/2016), precum si ale legislatiei interne
specifice;
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- prelucreaza in mod legal, echitabil si transparent fatd de persoana vizata, numai datele cu
caracter personal necesare Indeplinirii atributiilor de serviciu;

- pastreaza confidentialitatea si securitatea datelor cu caracter personal prelucrate, a
contului de utilizator, a parolei/codului de acces la sistemele informatice/bazele de date
prin care sunt gestionate date cu caracter personal;

respectd masurile de securitate informationald, precum si celelalte reguli stabilite in cadrul
institutiei.

- informeza de indata conducerea institutiei si responsabilul cu protectia datelor cu caracter
personal despre imprejurari de naturd a conduce la o diseminare neautorizatd de date cu
caracter personal sau despre o situafie in care au fost accesate/prelucrate date cu caracter
personal prin incdlcarea normelor legale.

Atributii pentru realizarea obiectivelor in domeniul SSM:
- desfasoard activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel inciat si nu expund la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionald atit propria persoand, cit si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;
- 1si insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatitii in
munca si masurile de aplicare a acestora;
- comunicd imediat angajatorului si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de munci
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;
- refuzad intemeiat executarea unei sarcini de muncad dacad aceasta ar pune in pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala persoana sa sau a celorlalti colegi;
- informeazd de indatd conducerea institutiei despre orice deficientd constatati sau
eveniment petrecut in activitatea desfasurata;
- coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cit este necesar,
pentru a face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;
- coopereazd, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul siu de activitate;
- acorda ajutor, atat cat este rational posibil, oriciror alte persoane, aflate intr-o situatie de
pericol;
- da relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

Alte atributii:
- cunoaste si aplicd prevederile legale in materie, raspunzand de aplicarea intocmai a

prevederilor legale privind domeniul de activitate;

- are obligatia de a semnala neregulile de care ia cunostint3;

- rdspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios
a indatoririlor de serviciu; se abfine de la orice fapta care ar pute aduce prejudicii institutiei.
- raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce ii revin potrivi legii, a
programelor aprobate sau dispuse expres de citre conducerea institutiei si de raportarea
asupra modului de realizare a acestora;

- raspunde de cunoasterea, insusirea, respectarea si aplicarea prevederilor legale in vigoare,
privitoare la activitatea desfasurata;

- se preocupd permanent de perfectionarea pregatirii profesionale;

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al informatiilor
cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executdrii actiunilor de
serviciu;

- respectd normele de protectia muncii, de sdndtate si securitate in munc3, instructiunile de
lucru si disciplina tehnologica;
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- respectd regulamentul de organizare si functionare al Primariei Ludus ;

- respectd regulamentul de ordine interioara al Primariei Ludus.

- respectd regulamentul de organizarea si functionare al Politiei Locale;

- asigura functionalitatea sistemului de control intern managerial;

- elaboreazd/actualizeaza procedurile operationale si de sistem in concordanta cu
modificdrile care intervin in activitatea proprie;

- este desemnat responsabil cu riscurile la nivel de compartiment, sens in care identifica si
colecteaza riscurile aferente obiectivelor si/sau activitatilor, ce vor fi asumate de catre
conducatorul compartimentului, elaboreaza si actualizeaza registrul de riscuri, consiliaza
personalul din cadrul compartimentului si asista conducatorul acestuia in procesul de

management al riscurilor;
- cunoaste, respecta si aplica toate procedurile documentate elaborate la nivelul Primariei

Ludus;

- desfdsoara toate activitatile in timpul serviciului, conform procedurilor documentate
existente la nivelul Primariei Ludus;

- desfiasoard activitatile stabilite de sefii ierarhici, coordoneaza si sprijind politistii
nominalizati din cadrul Compartimentului Politia Locald pentru realizarea activititilor
stabilite in timpul serviciului, cu respectarea prevederilor legale.

Identificarea functiei publice corespunzdtoare postului:
1. Denumire: politist local

2.Clasa: 11l

3. Gradul profesional: superior

4. Vechimea (in specialitate necesara): 7 ani.

Sfera relationald a titularului postului:

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: primar;

- superior pentru: nu este cazul;

b) Relatii functionale: de colaborare cu toate compartimentele institutiei;

¢) Relatii de control: nu este cazul;

d) Relatii de reprezentare: in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de
primar;
2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: colaborare in ceea ce priveste realizarea atributiilor;

b) cu organizatii internationale: nu este cazul;

c) cu persoane juridice private: colaborare in ceea ce priveste realizarea atributiilor.
3. Limite de competenta: asupra atributiilor fisei postului, cu consultare in luarea deciziilor.
4. Delegarea de atributii si competenta: Pentru perioada in care titularul postului se afla in
concediu, in conditiile legii, sau este delegat ori se afld in deplasare in interesul serviciului,
toate sarcinile de serviciu impreuna cu competentele si responsabilitatile aferente, sunt
preluate de ceilalti politisti locali din cadrul serviciului.

in it de:

Numele si prenumele:

Functia publica de conducere:
Semnatura:

Data intocmirii:
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Luat la cunostintd de citre ocupantul postului:
Numele si prenumele:

Semnatura
Data:
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